
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sie sind auf der Suche nach einer neuen beruflichen Herausforderung und wünschen sich 
gleichzeitig einen sicheren Arbeitsplatz mit einer familienbewussten Personalpolitik? Dann 
sind Sie bei uns richtig!  
 
Die Stadt Michelstadt, mit 17.000 Einwohnern größte Stadt des Odenwaldkreises, versteht 
sich als lebenswerte, vielfältige Kulturstadt in Mitten der Naturlandschaft des Odenwaldes. 
Seit 2018 ist Michelstadt Mitglied in der internationalen Vereinigung der lebenswerten Städte 
(Cittaslow). Das Mittelzentrum mit seiner berühmten, mittelalterlichen Altstadt verfügt über 
eine leistungsfähige, mittelständische Wirtschaft, eine einzigartige Bildungslandschaft und 
eine gute Verkehrsanbindung an das Rhein-Main-Gebiet. 
 
 
Die Stadt Michelstadt bietet in der Betreuung an der Stadtschule – MiKADo 
Betreuungsmöglichkeiten für Kinder zwischen 6 und 10 Jahren vor und nach den 
Schulzeiten. 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

eine pädagogische Fachkraft (w/m/d)  

in Teilzeit unbefristet mit 25 Std./Woche 
 
Ihre Aufgabe ist die Betreuung der Kinder im Zeitraum von 12 – 17 Uhr. Sie entwickeln das 
bestehende Konzept bedarfsgerecht weiter und organisieren den laufenden Betrieb in enger 
Kooperation mit der Stadtschule. 
 
Außerdem suchen wir noch 
 

eine Betreuungskraft (w/m/d) auf Minijob-Basis 

für die Frühbetreuung unbefristet 
 
Ihre Aufgabe ist die Betreuung der Kinder im Zeitraum von 7.15 – 8.30 Uhr und ggf. 
Vertretungsweise am Freitagnachmittag. 
 
 
Wir bieten: 
 

• Tarifliche Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst – TVöD S&E, 
die Eingruppierung erfolgt nach Qualifikation und Erfahrung 

• Übernahme der erreichten Erfahrungsstufen möglich 

• Tarifliche Zusatzleistungen (u.a. betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame 
Leistungen, Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Prämie, sowie Job-Rad) 

 
 
 
 
 
 



 
Unser Team: 
 

• Betreut, begleitet und bildet liebevoll die uns anvertrauten Kinder 

• Arbeitet nach dem Hessischen Bildungs- und Erziehungsplan 

• Legt Wert auf einen achtsamen, wertschätzenden und toleranten Umgang mit allen 
Menschen 

• Arbeitet multiprofessionell 

• Nutzt Teamsupervisionen 

• Stellt genügend Zeit für Vor- und Nachbereitung, Dienstbesprechung und mittelbare 
pädagogische Arbeit zur Verfügung 

• Arbeitet auf Augenhöhe für ein angenehmes Arbeitsklima 
 
Sie bringen mit: 
 

• Eine abgeschlossene Ausbildung zum Erzieher (w/m/d) oder vergleichbare 
pädagogische Ausbildung 

• Zuverlässigkeit, Flexibilität und Kooperationsbereitschaft in der Teamarbeit 

• Bereitschaft zur Reflexion, persönlichen Weiterentwicklung und Fortbildung 

• Einige Jahre Berufserfahrung sind wünschenswert 

• Wertschätzender, toleranter Umgang mit Menschen 

• Interkulturelle Kompetenz 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre schriftlichen 
Bewerbungsunterlagen, gerne per Mail an: 

 
Magistrat der Stadt Michelstadt 
Abteilung Kindertagesstätten 

Frankfurter Straße 3 
64720 Michelstadt 

E-Mail: kindertagesstaetten@michelstadt.de 
 
Nähere Auskünfte zu den Aufgaben der Stelle erteilt Frau Lang, Tel.: 06061-74180. 
Für Fragen zum allgemeinen Stellenausschreibungsverfahren steht Ihnen Herr Dörge, Tel.: 
06061-74124 gerne zur Verfügung. 
 
Bei schriftlichen Bewerbungen bitten wir Sie, Ihre Unterlagen nur als Kopie einzureichen, da 
eine Rücksendung nicht erfolgt. Eine datenschutzgerechte Vernichtung nach Abschluss des 
Verfahrens wird garantiert. Nähere Informationen zur Datenverarbeitung im Zusammenhang 
mit der Bewerbung, finden Sie auf unserer Homepage www.michelstadt.de/stellen. Im 
Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren anfallende Kosten, z.B. Reisekosten, 
werden nicht erstattet. 
 


